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ATTO COSTITUTIVO

Il giorno 01.09.2015 alle ore 18,00 in Belluno via Vittorio Veneto, 166 c/o AICS si sono riuniti i seguenti
cittadini per costituire un’Associazione di Promozione Sociale. L’associazione nasce dalla volonta di un
gruppo di persone di farsi promotori di un’iniziativa che intende essere un punto di riferimento e di pro-
mozione per attivita di formazione musicale, arti visive, laboratori teatrali, animazione alla lettura, anima-
zioni, corsi di lingua, recupero materie scolastiche, laboratori ludici e artistici, promozione della cultura,
promozione del territorio e delle sue tradizioni, promozione della socialita, giochi psicomotori e che abbia
inoltre come attivita collaterali, quella sportiva in genere, culturale, turistica, ricreativa e assistenziale.
Sono Presenti: Colman Simone nato a Maniago (PN) il 20.06.1987 residente a Ponte nelle Alpi in viale
Dolomiti, 21/g con C.F. CLMSMNS87H20E889Z; Primizia Antonella nata a Caserta (CE) il 09.09.1979
residente a Sedico in via Cordevole, 10/h con C.F. PRMNNL79P49B963P; Paier Daniela nata a Belluno
il 21.08.1975 residente a Farra d’Alpago in via Dante 21 con C.F. PRADNL75M61A757K; De Biasi
Francesca nata a Belluno il 28.12.1974 ivi residente in via G.Dassi, 107 con C.F. DBSFNC74T68A757Q);
Favero Mario Antonio nato a Puos d’Alpago il 01.01.1952 ivi residente in via G. Marconi, 7 con C.F.
FVRMNTS52A01H092W; Parcianello Gianluca nato a Belluno il 26.04.1980 residente a Farra d’Alpago
in via Villagggio Riviera, 43/c con C.F. PRCGLC80D26A757P; Zanon Fiorella nata a Chies d’Alpago
il 31.01.1956 residente a Farra d’Alpago in via G. Matteotti, 9 con C.F. ZNNFLL56A71C630U; Viene
chiamato a presiedere la riunione il signor Colman Simone il quale nomina a sua volta a segretario la
signora Paier Daniela. Il Presidente illustra i motivi che hanno spinto le presenti a farsi promotori della
costituzione dell’ Associazione e legge una bozza di Statuto Sociale stilato dalla Regione Veneto che, dopo
breve discussione, viene posto in votazione e approvato all’unanimita. Lo Statuto rispetta le leggi 460/97,
383/00, 289/02, e prevede, in particolare, che 1’adesione all’ Associazione ¢ libera, che il funzionamento
dell’ Associazione ¢ basato sulla volonta democraticamente espressa dai Soci, che le cariche sociali sono
elettive e che ¢ assolutamente escluso ogni scopo di lucro. La proposta messa ai voti viene approvata
all’unanimita. '
[ presenti deliberano, idoltre che I’ Associazione assuma la denominazione:
ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE

VOICE CARE MUSIC & ART
che abbia la propria sede provvisoria in Farra d’ Alpago (BL) via Santa Croce, 33.
In parziale deroga a quanto previsto dallo Statuto, per assicurare 1’avviamento della vita dell’associazione
vengono nominati per il primo biennio alle cariche sociali i signori:
Colman Simone - Presidente; Primizia Antonella - Vice Presidente; Paier Daniela - Segretario; Parcianello
Gianluca, Zanon Fiorella, De Biasi Francesca e Favero Mario Antonio - Consiglieri i quali accettano la
carica. I primo esercizio saciale si chiudera il 31/12/2015. Letto e sottoscritto

1l Presidente &~ //cé(/{/
A \‘ L3
Il Segretario {\u)&»}’r—lx 5}

Statuto

ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE

VOICE CARE MUSIC & ART
Art. 1 — (Denominazione e sede)
1. E’ costituita, nel rispetto del Codice Civile, della Legge 383/2000 e della normativa in materia, 1’asso-
ciazione di promozione sociale denominata: Associazione di Promozione Sociale Voice Care Music & Art
con sede in via Santa Croce, 33 nel Comune di Farra d’Alpago (BL).
11 trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 1’obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.
ART. 2 - (Finalita)
1. ’associazione & apartitica, non ha scopo di lucro e svolge attivita di promozione e utilita sociale.
2. Le finalita che si propone sono in particolare: a) attivita di formazione musicale, arti visive, laboratori
teatrali, animazione alla lettura, animazioni, corsi di lingua, recupero materie scolastiche, laboratori ludici
e artistici, promozione della cultura, promozione del territorio e delle sue tradizioni, promozione della so-
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cialita, grochi psicomotori b) gestire, proprie o di terzi, strutture ¢ locali di Vario genere dove svolgere I"at-
tivita. Promuovere attivita didattiche per 1’avvio, I’aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento
dell’attivita ludico e culturale nonché organizzare corsi di istruzione tecnica e di coordinamento delle atti-
vita istituzionali; puo gestire corsi di formazione ed aggiornamento interni, non a carattere di formazione
professionale. c) gestire un eventuale spaccio ad uso esclusivamente dej soci per la somministrazione di
alimenti pronti e bevande che diventi il punto d’incontro ed il luogo dove vengono ideate ed organizzate le
varie iniziative dell’associazione; d) in modo complementare e in diretta attuazione dell’attivita istituzio-
nale organizzare iniziative, raccogliere sponsorizzazioni e rivendere aji soli soci prodotti legati alle attivita
sopra citate per soddisfare le esigenze di conoscenza, di intrattenimento e di ricreazione dei soci. Abbia
come attivita collaterali quella ricreativa, turistica, sportiva, culturale e assistenziale.

ART. 3 - (Soci)

1. Sono ammesse all’ Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli scopi e accettano il pre-
sente statuto e I’eventuale regolamento interno.

2. L’organo competente a deliberare sulle domande di ammissione & il Consiglio Direttivo. Il diniego va
motivato. Il richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie complete generalita
impegnandosi a versare la quota associativa.

3. Ci sono 3 categorie di soci: - ordinari - sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente
stabilita dall’ Assemblea - sostenitori - sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni
volontarie straordinarie - benemeriti - sono persone nominate tali dall’Assemblea per meriti particolari
acquisiti a favore dell’ Associazione. Tutti i soci hanno diritto di voto.

4. Non ¢ ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa & intrasmissibile.

ART. 4 - (Diritti e doveri dei soci)

1. I soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.

2. Essi hanno diritto di essere informati sulle attivita dell’associazione e di essere rimborsati per le spese
effettivamente sostenute nello svolgimento dell’attivita prestata.

3.1 soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e 1’eventuale regola-
mento interno.

4. Glj,aderenti svolgeranno la propria attivita nell’associazione prevalentemente in modo personale, volon-
tario e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, in ragione delle disponibilita personali.

ART. 5 - (Recesso ed esclusione del socio)

1. 11 socio puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio direttivo.

2.1l socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall’ Associazione.

3. E’ ammessa la decisione dell’organo direttivo con possibilita di appello entro 30 gg all’assemblea.

4. E’ comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 6 - (Organi sociali)

1. Gli organi dell’associazione sono: - Assemblea dei soci, - Consiglio direttivo, - Presidente, - Collegio dei
Revisori dei Conti (organo eventuale.), - Collegio dei Probiviri (organo eventuale).

2. Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

ART. 7 - (Assemblea)

1. I’ Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.

2. E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante
avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per I’adunanza e contenente 1’ordine del
giorno dei lavori;

3.1’ Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio direttivo
loritiene necessario. 4. L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata
per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 8 - (Compiti dell’Assemblea)

1. I’assemblea deve: - approvare il rendiconto conto consuntivo e preventivo; - fissare I'importo della
quota sociale annuale; - determinare le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione; -
approvare |’eventuale regolamento interno; - deliberare in via definitiva sulle domande di nuove adesioni
e sulla esclusione dei soci; - eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo; - deliberare su quant’altro
demandatole per legge o per statuto, o sottoposto al suo esame dal Consiglio direttivo.

ART. 9 - (Validita Assemblee)

1.L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza de-
gli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualunque
sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

2. Non ¢ ammessa pill di una delega per ciascun aderente.

3. Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per




delega, sono espresse con voto palese franne quelle riguardanti le persone ¢ la qualita delle persone (o
quando I’ Assemblea lo ritenga opportuno).

4. L’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di meta pit uno dei
soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie ’associazione e ne devolve il patri-
monio col voto favorevole di % dei soci. Nell’assemblea straordinaria, la seconda convocazione non pud
derogare le maggioranze previste per la prima.

ART. 10 - (Verbalizzazione)

1. Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario,
oppure, in caso di assenza, da un componente dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal
presidente. 2. Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 11 - (Consiglio direttivo)

1.1 consiglio direttivo & composto da numero 7 membri eletti dall’assemblea tra i propri componenti.
2.11 consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Esso
delibera a maggioranza dei presenti.

3.11 Consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente
demandati all’ Assemblea; redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale sull’attivita dell’associazio-
ne, il rendiconto consuntivo e preventivo.

4.1l consiglio direttivo dura in carica per n. 2 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 2
mandati.

ART. 12 - (Presidente)

1.1l Presidente ha la legale rappresentanza dell’associazione, presiede il Consiglio direttivo e I’assemblea;
convocal’assemblea dei soci e il Consiglio direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.
ART. 13 - (Risorse economiche)

1. Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

a. quote e contributi degli associati;

b. eredita, donazioni e legati;

c. contributi dello Stata, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al
sostegno di specifici e doeumentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

d. contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

e. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e co-
munque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g. erogazioni liberali degli associati e dei terzi; h. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate
al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

L. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

2.1 proventi delle attivita non possono, in nessun caso, essere divisi tra gli associati, anche in forma indi-
retta.

3. L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’associazione.

4. L’associazione ha I’obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle atti-
vita istituzionali

ART. 14 - (Rendiconto economico-finanziario)

1. 1I rendiconto economico-finanziario dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno. Il conto consuntivo contiene tutte le entrate e le spese sostenute relative all’anno trascorso. Il conto
preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per I’esercizio annuale successivo. 2. Il rendiconto
economico-finanziario & predisposto dal Consiglio direttivo e approvato dall’assemblea generale ordinaria
con le maggioranze previste dal presente statuto, depositato presso la sede dell’associazione almeno 20 gg.
prima dell’assemblea e pud essere consultato da ogni associato. 3. Il conto consuntivo deve essere appro-
vato entro il 30 aprile dell’anno successivo alla chiusura dell’esercizio sociale.

ART. 15 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

1. ’eventuale scioglimento dell’ Associazione sara deciso soltanto dall’assemblea con le modalita di cui
all’art. 9. 4. In tal caso, il patrimonio, dopo la liquidazione, sara devoluto a finalita di utilita sociale.
ART. 16 - (Disposizioni finali)

Per tutto ci6 che non ¢ espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal
Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.




